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Присутні члени робочої групи:  

1. Черкашина Т.О. – Гарант освітньої програми 054 «Соціологія» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти, кандидат соціологічних наук, 

доцент кафедри соціальної роботи, соціальної педагогіки та соціології 

2. Шапошникова І.В. - доктор соціологічних наук, професор, декан    

соціально-психологічного факультету 

3. Волошин О.В. – кандидат соціологічних наук, доцент кафедри 

соціальної роботи, соціальної педагогіки та соціології за сумісництвом 

4. Муценко Д.В. – директор Херсонської обласної соціальної служби для 

сімї, дітей та молоді (ХОСССДМ) 

5. Недоступ В.В. – студентка 251 групи спеціальності 054 Соціологія 

Відсутні члени робочої групи: 

1. Богданович А.Я. - заступник голови Херсонської обласної державної 

адміністрації 

2. Толопка Н.І. – студентка 351 групи спеціальності 054 Соціологія 

3. Каранда В.О. – студентка 351 групи спеціальності 054 Соціологія 

 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

 

1. Про внесення змін до навчального робочого плану спеціальності 

054 Соціологія (2020-2021 н.р.) 

 

 

 

2. СЛУХАЛИ: доцента Черкашину Т.О. внесення змін до навчального 

робочого плану спеціальності 054 Соціологія (2020-2021 н.р.) 

 



1. ВИСТУПИЛИ: 

         Черкашина Т.О. – Гарант ОП 054 «Соціологія», яка обґрунтувала 

необхідність внесення невеликих змін до навчального робочого плану 

спеціальності 054 Соціологія (2020-2021 навч.р.) в розділі «Вибіркові 

компоненти освітньої програми» в циклі професійних дисциплін, замінивши 

ВК9 «Соціологія організацій»/ «Соціологія підприємництва»(ІІ курс, 4 

семестр) наступними вибірковими компонентами «Культура довіри в 

сучасному світі»/«Нова культура одержання та аналізу емпіричних даних в 

соціології», зауваживши на актуальності, сучасності, цікавості та 

необхідності пропонованих курсів 

             директор ХОСССДМ Д.В. Муценко, який звернувся до Гаранта з 

запитанням: «А дисципліни, які планується замінити, чи вони не є 

актуальними та необхідними у порівнянні із замінними, і чи не втратять 

студенти цікавої інформації та знань, передбачених курсами  «Соціологія 

організацій»/ «Соціологія підприємництва»?» 

             Черкашина Т.О. у відповідь на запитання Д.В.Муценко зазначила, 

що в рамках інших, зокрема обов’язкових освітніх компонент «Галузеві 

соціології», дані курси читаються як окремі модулі із виділенням на кожну 

достатньої кількості часу, як лекційного, семінарського, так і самостійної 

роботи студентів 

                студентка ІІ курсу спеціальності «Соціологія» Недоступ Валерія, 

яка зазначила, що з позиції студента курси, які пропонуються як замінні -  

«Культура довіри в сучасному світі»/«Нова культура одержання та аналізу 

емпіричних даних в соціології» можуть бути не тільки цікавими, але й 

актуальними у сучасному світі, бо саме довіра та культура отримання даних в 

соціології є досить важкими та проблемними питаннями в роботі соціолога 

              доцент Волошин О.В., який поцікавився, хто читатиме 

запропоновану вибіркову компоненту 

             Черкашина Т.О. у відповідь на запитання О.В.Волошина 

повідомила, що «Культура довіри в сучасному світі»/«Нова культура 

одержання та аналізу емпіричних даних в соціології», запропоновані як 

гостьові вибіркові курси й читатимуться доктором соціологічних наук, 

доцентом, начальником Управління міжнародних відносин ХНУ імені 

В.Н.Каразіна О.В.Хижняком 

Відбулося відкрите голосування: 

«за» - 5, 

«проти» - 0, 

утримались - 0. 

(Кворум 5 із 8 членів робочої групи) 

 

 
1.ВИРІШИЛИ: 

     1. Інформацію взяти до відома. 

2. Затвердити результати голосування (одноголосно – «за»). 




